
Nachhaltigkeitsorganisation
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Nachhaltigkeitsboard
CEO, CFO

Stakeholderengagement
ESG-Kernteam, Unternehmenskommunikation, 

jeweilige Arbeitsgruppenkoordinator*innen

Klimawandel
Energie- u. Emissionsmanagement, 
Strategische Unternehmensplanung 

Umweltverschmutzung
GSU, Integritätsmanagement

Wasserressourcen
GSU, Integritätsmanagement

Biodiversität/Ökosysteme
Behörden- und Umweltmanagement

Ressourcennutzung und  
Kreislaufwirtschaft

GSU, Einkauf

Taxonomie
Finanz- und Rechnungswesen,  

Controlling

Unternehmenspolitik
Einkauf, Interne Revision

Eigene Belegschaft
HR, GSU

Arbeitskräfte in der VC
Einkauf, GSU

Betroffene Gemeinschaften
Unternehmenskommunikation

Verbraucher und Endnutzer
ESG-Kernteam

Anlagen und  
Versorgungssicherheit

GSU, Integritätsmanagement,  
Strategisches Sicherheitsmanagement

Due Dilligence Prozess
ESG-Kernteam, Einkauf,  

Unternehmenskommunikation

Umwelt GovernanceSoziales

Wesentlichkeitsanalyse
ESG-Team, Risikomanagement,  

Fachexpert*innen aus Arbeitsgruppen

Klimarisikoanalysen
ESG-Kernteam,  

Betriebsleiter*innen

Wertschöpfungskette
ESG-Kernteam,  

Unternehmenskommunikation

Lenkungsausschuss
Bereichs- und Betriebsleiter*innen

ESG-Kernteam
Interdisziplinär (Nachhaltigkeitsmanagement, GSU*, Controlling, Strategische Planung)

*GSU…Gesundheit, Sicherheit und Umwelt


